Boa

Ben jij graag in contact met inwoners en ondernemers om een bijdrage te leveren aan de
leefbaarheid en veiligheid van de gemeente Altena? Sta jij stevig in je schoenen en kun
je, als dat nodig is, handhavend op te treden? Werk jij mee aan de groei van een hecht
team en je eigen ontwikkeling als handhaver? Zo ja, dan zijn wij op zoek naar jou!

Jouw werk

In jouw functie als buitengewoon opsporingsambtenaar (boa) domein 1 zie jij erop toe dat
de wetgeving in de openbare ruimte wordt nageleefd. In 21 verschillende kernen krijg je
met een grote variatie aan inwoners te maken. Als boa zorg jij voor de handhaving en leg

je, indien nodig, sancties op. Hierbij komt wetgeving als de APV, verkeersregels en
veiligheid, afvalstoffenverordening en parkeerbeleid naar voren. Binnen het team zorg jij
ervoor dat de je in goed contact staat met de burgers in jouw kernen, spreek je hen aan
op handelen en gedrag en lever je een belangrijke bijdrage aan de leefbaarheid in onze
gemeente.

Bovendien is Altena een echte evenementengemeente, waar wij ons als boa zichtbaar
laten zien als gastheer. Samen met de organisaties, interne afdelingen en ketenpartners
zetten we ons in om evenementen goed, gezellig en veilig te laten verlopen.

Een greep uit je werkzaamheden

«Controleren op naleving van APV, RVV, ASV, hondenbeleid en parkeerverordeningen
*Verantwoordelijk voor aanspreken van inwoners en ondernemers in het kader van de
leefbaarheid en veiligheid van de gemeente. Waar nodig treed je verbaliserend op
*Eerste aanspreekpunt voor contact met de inwoners, interne en externe partijen waarbij
je informatie en voorlichting geeft over het gemeentelijk beleid

*Afhandelen van meldingen over de openbare ruimte door inwoners

*Meewerken aan signaleren en bestrijden van ondermijnende criminaliteit, in
samenwerking met omliggende gemeenten

+Je stelt rapportages op met betrekking tot het vakgebied en draagt bij aan het
verbeteren van de informatiepositie van de gemeente.

Over jou

In de functie van boa ben je de gemeentelijke vertegenwoordiger op straat. Je hebt de

functie van gastheer, maar bent bovendien zichtbaar en herkenbaar voor de inwoners en
bezoekers van de gemeente. Met de 'blik naar buiten' herken je situaties en stel jij je

flexibel en toegankelijk op voor anderen. Met jouw overtuigingskracht en duidelijkheid
deins jij er niet voor terug om mensen aan te spreken, maar kun je ook goed luisteren
wanneer om je hulp wordt gevraagd. Hierin ga je zelfstandig, professioneel en
besluitvaardig te werk, waarbij jij gebruik maakt van conflicthantering als dat nodig is.
Wij verwachten van jou

*Een afgeronde relevante mbo-opleiding en in het bezit van een getuigschrift boa

*Een diploma toezichthouder Alcoholwet of je bent bereid deze op korte termijn te halen
*Bereid om in de avonden en in het weekend te werken. In teamverband zorgen we voor
een goede werkverdeling

«Je bent van onbesproken gedrag, 100% integer en in het bezit van een rijbewijs B

*Heb je ervaring als boa? Dan is dat zeker een pre. Kom je net van school en wil jij je bij
ons verder ontwikkelen met de juiste motivatie? Dan nodigen we je zeker uit om te
solliciteren.



Over ons

Altena combineert veelzijdigheid en vernieuwing op de grens van Noord-Brabant, Zuid-
Holland en Gelderland. Op 226 km? vind je een unieke mix van groen, water, innovatieve
landbouw en ondernemerschap, met de op één na grootste binnenvaarthaven van
Nederland. Ambitie drijft ons: duizenden nieuwe woningen bouwen, een verbreding van
de A27, uitbreiding van de binnenhaven en aandacht voor duurzaamheid en natuur staan
de komende jaren op de agenda. Op onze vruchtbare grond voor groei hebben we
aandacht voor jouw ontwikkeling, dus krijg je daar alle ruimte voor. Samen met meer dan
500 enthousiaste collega’s werken we aan een stabiele toekomst voor ondernemers en
inwoners van onze gemeente.

Team VTH

Het team Veiligheid, Toezicht & Handhaving is volop in ontwikkeling. Het team bestaat uit
33 enthousiaste collega’s die zich gezamenlijk inzetten voor een veiliger Altena. Onder
dit team vallen zeven boa's, medewerkers Openbare Orde en Veiligheid,
handhavingsjuristen, havenmeesters, beleidsmedewerkers en de toezichthouders bouw.
Er heerst een prettige sfeer waarin men elkaar weet te vinden en wordt gewerkt met
grote inzet en betrokkenheid.

Quote Boa

“Ben jij die degene die graag als gastheer/vrouw in de gemeente optreedt en aan de slag
gaat met de meldingen van onze inwoners en ondernemers in de openbare ruimte, dan
ben je in ons team aan het juiste adres. Het cluster boa’s is dynamisch en volop in
ontwikkeling. Men werkt graag met elkaar en onze partners zoals de politie en de
woningbouwverenigingen. Het team zal je met open armen verwelkomen.” - Léone
Somers, Teammanager VTH

Wat bieden wij jou?

We belonen je graag voor je inzet. Want jij maakt bij ons het verschil! Wij investeren in de

vitaliteit van onze medewerkers met volop ruimte voor eigen initiatief, het ontwikkelen van

talenten en een optimale balans in werk en privé. Ook kun je rekenen op sociale
collega’s en flexibele werktijden. Verder ontvang je natuurlijk:

*Een salaris In overleg te bepalen bij een fulltime dienstverband (36 uur). We schalen je
in op basis van opleiding en ervaring

*een functie van 32 - 36 uur per week

*Reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer

*Een zakelijke iPhone en een laptop

+201,6 vakantie-uren bij een 36-urige werkweek

*Een individueel keuzebudget van 17,05%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-
uren opnemen of laten uitbetalen als toevoeging op je salaris. Aan jou de keuze wat je
met dit budget doet!

*Nog een aantal mooie zaken, zoals een ABP-keuzepensioen, uitstekende
verlofregelingen en collectiviteitskorting voor je zorgverzekering.

Vruchtbare Grond Voor Groei

Altena is meer dan een bloeiende gemeente. Op onze vruchtbare grond groei jij met ons
mee; als specialist in je werk maar ook als mens. Voor je werkplek vinden we samen de
juiste balans tussen thuiswerken en op onze gemeentelocaties. Met talent management
en onze Altena Academie vergroot jij je kennis, vaardigheden en competenties. Dankzij
onze projectenbank krijg je de kans om jouw kwaliteiten in te zetten binnen andere



teams. Daar profiteren we uiteindelijk allemaal van. Zo blijven we ons ontwikkelen en
maken we optimaal gebruik van de vruchtbare grond in onze gemeente.

Klinkt goed toch?

Kom jij bij ons het verschil maken? Solliciteer dan direct en stuur je cv en motivatie via de
sollicitatiebutton op deze pagina. Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op
met Leone Somers teammanager Veiligheid, Toezicht en Handhaving via 0183-516100
of .somers@gemeentealtena.nl.

Let op: op deze vacature zit geen sluitingsdatum. Jij wil natuurlijk zo snel mogelijk weten
of jouw cv en motivatie voldoet aan onze verwachtingen. Zien we in jou onze nieuwe
Boa? Dan nemen we binnen enkele dagen contact met je op om een eerste
kennismaking in te plannen.

Acquisitie door recruitmentbureaus en zzp’ers: we waarderen je enthousiasme en vinden
het fijn dat je met ons wilt meezoeken naar de juiste kandidaat voor deze vacature. We
vullen deze functie echter zelf in. In andere gevallen zal de vacature op
Flexwestbrabant.nl (DAS) worden gepubliceerd.
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