
Sporthalbeheerder d'Alburcht

Ben jij een enthousiaste en gedreven zaal- & sporthalbeheerder met een groot
verantwoordelijkheidsgevoel? Sta je graag in contact met gebruikers en bezoekers en heb jij twee
rechterhanden voor reparatiewerkzaamheden? Kun je op flexibele tijden werken en zorg jij graag
voor een opgeruimde omgeving? Zo ja, dan zijn wij op zoek naar jou! 

Jouw werk
In de functie van beheerder van onze sportaccommodatie d’Alburcht in Wijk en Aalburg ben je de
drijvende kracht achter het soepel verlopen van alle activiteiten binnen onze faciliteit. Je zorgt voor
een gastvrije omgeving, houdt toezicht op het gebruik van de accommodatie en draagt bij aan de
algehele tevredenheid van onze bezoekers. Naast de beheerdersrol ben je ook één van de
gezichten van het horecagedeelte, waarbij jij de gasten voorziet van een drankje en een hapje.
Voor de coördinatie van de taken werk je samen met een medewerker van Stichting dorpshuis
d'Alburcht.
Een greep uit je werkzaamheden:

houden van toezicht op het gebruik van de accommodatie, waarbij veiligheid en regelgeving

centraal staan; 

●

onderhouden van contact met gebruikers en bezoekers, waarbij gastvrijheid hoog in het

vaandel staat; 

●

uitvoeren van werkzaamheden binnen de horeca, zoals het bedienen van klanten en het

bijhouden van voorraden;

●

verrichten van klein technisch onderhoud en, indien nodig, aanvullende

schoonmaakwerkzaamheden;

●

bedienen van technische installaties en zorgdragen voor een goede werking;●

orde houden in alle toestelbergingen en sport- en spel uitleenkasten. ●

Over jou
Als zaal- en sporthalbeheerder werk je vanuit een positieve instelling. Je geniet ervan om het
bezoekers naar de zin te maken, waarbij je goed overzicht houdt over het gebruik van de
materialen en de veiligheid in de hal. Daarbij toon jij zelfstandig initiatief. Als je werk ziet liggen, pak
je het direct op. Met jouw klantgerichtheid en communicatieve vaardigheden zorg jij ervoor dat
iedereen het naar zijn zin heeft. En als het echt nodig is, deins jij er niet voor terug om iemand aan
te spreken. 
Van jou verwachten we:

mbo-werk- en denkniveau, bij voorkeur in een richting van beheer en klantvriendelijk werken;●

flexibele inzetbaarheid, ook in avonden en weekenden. ●

technisch inzicht en handigheid voor klein onderhoudswerk;●

in het bezit van relevante certificaten, zoals BHV, of de belangstelling om dit op korte termijn

te behalen;

●

heb je ervaring in een vergelijkbare functie? Dan is dat zeker een pre.●

Over ons
Altena is een veelzijdige en jonge gemeente op de grens van Noord-Brabant, Zuid-Holland en
Gelderland. Met maar liefst 226 km² aan groen, water en innovatieve landbouw, met
ondernemerschap en de op één na grootste binnenvaarthaven van Nederland. We zijn ambitieus
en ontwikkelen ons continu, daarom investeren we in nóg meer kwaliteit en versterking van onze
organisatie. Er staat veel op onze agenda: een paar duizend woningen bouwen, de A27 verbreden,
de binnenhaven uitbreiden en meer aandacht voor duurzaamheid en natuur. Ook jouw ontwikkeling
heeft prioriteit, dus daar krijg je alle ruimte voor. Met zo’n 500 bevlogen collega’s zetten we ons in
voor ondernemers en inwoners. 

Team Samenleving
Als Sporthalbeheerder d'Alburcht maak je onderdeel uit van team Samenleving.Binnen team
Samenleving is het samenhangende beleid op het gebied van het sociaal domein gepositioneerd.
Het team bestaat uit ongeveer 44 collega’s waaronder beleidsadviseurs, beleidsmedewerkers,
gebiedsregisseurs en diverse ondersteunende functies met verschillende aandachtsgebieden.
Team Samenleving werkt vanuit de clusters kansengelijkheid, bestaanszekerheid en gezond leven.
Het team werkt samen met verschillende maatschappelijke organisaties en inwoners. Daarnaast
wordt er intensief samengewerkt met de uitvoerende teams binnen het sociaal domein. Enerzijds
als vraagbaak en anderzijds om de beleidsmatige koers af te stemmen met de dagelijkse praktijk.  



Wat bieden wij jou?
We belonen je graag voor je inzet. Want jij maakt bij ons het verschil! Wij investeren in de vitaliteit
van onze medewerkers met volop ruimte voor eigen initiatief, het ontwikkelen van talenten en een
optimale balans in werk en privé. Ook kun je rekenen op sociale collega’s en flexibele werktijden.
Verder ontvang je natuurlijk: 

Een salaris minimaal € 2316,- en maximaal € 3369,- (schaal 5) bij een fulltime dienstverband

(36 uur). We schalen je in op basis van opleiding en ervaring.

●

Reiskostenvergoeding woon-werkverkeer.●

Een zakelijke iPhone en een laptop.●

201,6 vakantie-uren bij een 36-urige werkweek.●

Een individueel keuzebudget van 17,05%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren

opnemen. Aan jou de keuze wat je met dit budget doet!

●

Nog een aantal mooie zaken, zoals een ABP-keuzepensioen, uitstekende verlofregelingen en

allerlei opleidingsmogelijkheden via onze Altena Academie.

●

Klinkt goed toch?
Kom jij bij ons het verschil maken? Solliciteer dan direct en stuur je cv en motivatie via de
sollicitatiebutton op deze pagina. Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Han-
Willem Groeneveld teammanager Samenleving via 0183-516100  of
h.groeneveld@gemeentealtena.nl.
Deze vacature sluit op 10 november. Na deze datum worden alle cv's en motivaties beoordeeld en
laten we je weten of je wordt uitgenodigd voor een eerste kennismaking.
Acquisitie door recruitmentbureaus en zzp’ers: we waarderen je enthousiasme en vinden het fijn
dat je met ons wilt meezoeken naar de juiste kandidaat voor deze vacature. We vullen deze functie
echter zelf in. In andere gevallen zal de vacature op Flexwestbrabant.nl (DAS) worden
gepubliceerd.
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