Allround medewerker buitendienst

Ben jij iemand die graag samen met collega’s werkt aan een schone, hele en veilige leefomgeving
voor de inwoners en bezoekers van de gemeente Altena? Houd je van afwisseling, werk je graag
met je handen, werk je graag buiten en zie jij graag direct het resultaat van je inzet? Zo ja, dan zijn
we op zoek naar joul!

Jouw werk

Als allround medewerker van de Buitendienst zorg jij er samen met je collega’s voor dat de
openbare ruimte schoon, heel en veilig is en blijft. Je werkt elke dag buiten en voert verschillende
werkzaamheden uit. Een groot deel van je werk bestaat uit het aanleggen en onderhouden van
groen. Denk hierbij aan snoeien, maaien, schoffelen en beplanten. Maar ook het onderhouden en
herstellen van straatmeubilair en kleine civiele werken ga je niet uit de weg. Je signaleert en meldt
gebreken in ons systeem. Als het nodig is leg je onze inwoners vriendelijk uit waar je mee bezig
bent.

Naast je werk in de groenvoorziening werk je mee met in de verschillende clusters. Je biedt
ondersteuning aan ons bomenteam, het calamiteitenteam, de gladheidsbestrijding en je helpt waar
nodig bij de begraafplaatsen en de milieustations. Zo leer je steeds nieuwe taken uit te voeren en
kun jij jezelf blijven ontwikkelen in de verschillende rollen binnen het team van de buitendienst.
Voor het team zijn wij op zoek naar meerdere collega's, zodat we gezamenlijk kunnen werken aan
een schoon, heel en veilig woon- leef- en werkgebied voor de inwoners en bezoekers van onze
gemeente. Hierbij zoeken we medewerkers voor 32 tot 36 uur per week, waarbij onze voorkeur
uitgaat naar sollicitanten die 36 uur beschikbaar zijn.

Een greep uit je werkzaamheden

« Snoeien, maaien, schoffelen en beplanten

- Onderhouden van straatmeubilair en kleine civiele werkzaamheden

+ Het bijhouden van je werk in ons digitale planningssysteem (via app of tablet)

« Meedraaien in verschillende diensten, zoals de calamiteitendienst openbare ruimte, de

gladheidsbestrijding en de milieustations.

Over jou
Ben jij graag buiten en steek je graag de handen uit de mouwen? Als allround medewerker werk je
aan het onderhoud en de aanleg van een schone, hele en veilig buitenruimte. Je werkt samen met
collega’s, maar je kunt ook prima zelfstandig functioneren. Je zorgt dat elke opdracht netjes en
tijdig wordt afgerond en je hebt oog voor veiligheid, kwaliteit en je omgeving. Het werk is
afwisselend en vooral lekker buiten, maar het werk kan fysiek best pittig zijn, dus een goede

gezondheid is belangrijk.
We zoeken iemand die

- Een mbo-opleiding heeft of bereid is om het vak te leren

- Digitale basiskennis heeft. We zijn een vooruitstrevende buitendienst en werken dan ook
regelmatig met digitale hulpmiddelen en systemen, zoals tablets, planningsystemen,
meldsystemen en registratiesystemen.

« In het bezit is van een BE-rijbewijs. Heb je ook een C(E)-rijbewijs? Dan vinden we dat zeker
een pre.

- Bereid is om mee te draaien in wacht- en calamiteitendiensten, ook als die in de avond of

weekenden plaatsvinden

.

Een veldhulpverlening-certificaat heeft of dat via ons wil behalen.

Over ons

De gemeente Altena ligt midden in het groen, aan de rand van Noord-Brabant. We hebben 21
dorpen, veel natuur en water en we groeien volop. Ons team Buitendienst bestaat uit ruim 40
medewerkers die samen zorgen voor het onderhoud van het groen, wegen en begraafplaatsen. We
werken steeds slimmer en duurzamer, ook met nieuwe digitale systemen die het werk makkelijker
maken.

Team Buitendienst

Samen zijn we verantwoordelijk voor de openbare ruimte binnen Altena. De Buitendienst
medewerkers werken vanuit twee gemeentewerven in het gebied. Ze voeren een breed scala aan
uitvoerende, vaktechnische werkzaamheden uit, zoals werkzaamheden op het gebied van beheer,
onderhoud, renovatie in de groenvoorziening en op begraafplaatsen, maar ook straatmeubilair en
verhardingen. De medewerkers worden aangestuurd door de twee gebiedsbeheerders, die



verantwoordelijk zijn voor hun eigen gebied. Daarnaast hebben we een bedrijfsbureau dat het team
administratief en inhoudelijk faciliteert. We werken momenteel aan een doorontwikkeling richting
een flexibele, moderne en breed inzetbare buitendienst, waar de kwaliteit van de leefbaarheid voor
inwoners van de gemeente Altena centraal staat.

Wat bieden wij jou?

We belonen je graag voor je inzet. Want jij maakt bij ons het verschil! Wij investeren in de vitaliteit
van onze medewerkers met volop ruimte voor eigen initiatief, het ontwikkelen van talenten en een
optimale balans in werk en privé. Ook kun je rekenen op sociale collega’s en flexibele werktijden.
Verder ontvang je natuurlijk:

- Een salaris minimaal € 2441,- en maximaal € 3534,- (schaal 5) bij een fulltime dienstverband
(36 uur). We schalen je in op basis van opleiding en ervaring

- een functie van 32 - 36 uur per week

- Reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer

- Een iPhone voor je zakelijke contacten

« 201,6 vakantie-uren bij een 36-urige werkweek

- Een individueel keuzebudget van 17,05%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren
opnemen of laten uitbetalen als toevoeging op je salaris. Aan jou de keuze wat je met dit
budget doet!

- Nog een aantal mooie zaken, zoals een ABP-keuzepensioen, uitstekende verlofregelingen en

collectiviteitskorting voor je zorgverzekering.

Vruchtbare Grond Voor Groei

Altena is meer dan een bloeiende gemeente. Op onze vruchtbare grond groei jij met ons mee; als
specialist in je werk maar ook als mens. Voor je werkplek vinden we samen de juiste balans tussen
thuiswerken en op onze gemeentelocaties. Met talent management en onze Altena Academie
vergroot jij je kennis, vaardigheden en competenties. Dankzij onze projectenbank krijg je de kans
om jouw kwaliteiten in te zetten binnen andere teams. Daar profiteren we uiteindelijk allemaal van.
Zo blijven we ons ontwikkelen en maken we optimaal gebruik van de vruchtbare grond in onze
gemeente.

Klinkt goed toch?

Kom jij bij ons het verschil maken? Solliciteer dan direct en stuur je cv en motivatie via de
sollicitatiebutton op deze pagina. Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Jan de
Jong teammanager Buitendienst via 0183-516100 of jan.dejong@gemeentealtena.nl.

Let op: Solliciteer je op deze functie? Dan verwachten we geen standaard sollicitatiebrief. Naast je
cv willen we graag op één pagina antwoord op deze vragen:

- Waarom wil je in deze functie aan de slag?
- Waarom solliciteer je juist bij de gemeente Altena?

« Waarom moeten we jouw kiezen als nieuwe medewerker van de Buitendienst?
Let op: de vacature staat open tot en met 21 december, maar je hoeft niet lang op een reactie te
wachten. Als wij in jouw cv en antwoorden een goede medewerker voor de Buitendienst zijn,
plannen we snel een eerste kennismaking met je in.
Acquisitie door recruitmentbureaus en zzp'ers: we waarderen je enthousiasme en vinden het fijn
dat je met ons wilt meezoeken naar de juiste kandidaat voor deze vacature. We vullen deze functie
echter zelf in. In andere gevallen zal de vacature op Flexwestbrabant.nl (DAS) worden
gepubliceerd.
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