Regisseur Sociaal Domein Wmo

Heb jij zin om onze integrale aanpak binnen het sociaal domein een stap verder te brengen? Wil jij
inwoners van Altena helpen met oplossingen die precies aansluiten op de gevraagde situatie? Pak
jij de regie in complexe processen en zorg je voor een passend advies? Zo ja, dan zijn we op zoek
naar joul!

Jouw werk

Als regisseur sociaal domein bij Gemeente Altena ga je aan de slag met integrale hulpvragen van
inwoners. Jij analyseert de situatie, stelt samen met de inwoner een plan van aanpak op en zorgt
dat alle betrokken partijen hun rol oppakken. Je geeft passend advies en werkt processen uit
volgens de meest recente wet- en regelgeving, zoals de Wet maatschappelijke ondersteuning
(Wmo) of verwijs je door naar het voorliggend veld. Stimulering van de zelfredzaamheid en de
eigen kracht van de inwoners staat hierbij centraal. Het traject van de inwoner eindigt als de
hulpvraag is opgelost of als de inzet van de gemeente niet langer noodzakelijk meer is.

Een greep uit je werkzaamheden

- Regisseren van complexe hulpvragen volgens ‘1 gezin, 1 plan, 1 regisseur’
- Opstellen van integrale plannen van aanpak samen met gezinnen
« Afstemmen van interventies en bewaken van samenwerking tussen professionals

- Signaleren van onveilige situaties en adequaat handelen in crisissituaties

.

Uitvoeren van huisbezoeken en zorgvuldig onderzoeken van hulpvragen

« Afgeven van beschikkingen vanuit Wmo en verwijzen naar het voorliggend veld
- Adviseren over beleidsvorming op basis van praktijkervaring

- Escaleren naar Zorg & Veiligheid of Veilig Thuis indien nodig

- Fungeren als aanspreekpunt en sparringpartner voor collega’s en ketenpartners

Over jou

In de functie van regisseur Sociaal Domein gebruik je jouw enthousiasme en sterke drive om
inwoners verder te helpen. Met jouw communicatieve vaardigheden en analytisch vermogen
verbind je partijen en houd je overzicht in complexe situaties. Je werkt nauw samen met collega’s
van beleid, zorgaanbieders en ketenpartners en schakelt snel tussen verschillende projecten.
Daarbij zoek je naar praktische oplossingen, maar kun je tegelijkertijd goed omgaan met
belemmeringen, beperkingen en tegenstellingen. Met het juiste gevoel voor benadering zorg je dat
mensen tot actie overgaan.

Van jou verwachten we

- Hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur een sociale opleiding

- Aantoonbare kennis van wet- en regelgeving binnen het sociaal domein (Wmo, Jeugdwet,
Participatiewet)

- Affiniteit met het sociaal - en maatschappelijk domein

- Ervaring met advisering en regievoering in een complexe omgeving

- Uitstekende communicatieve en adviesvaardigheden

- Heb je ook de beschikking over een SKJ-registratie? Dan zien we dat zeker als een pre.

Over ons

Altena combineert veelzijdigheid en vernieuwing op de grens van Noord-Brabant, Zuid-Holland en
Gelderland. Op 226 km? vind je een unieke mix van groen, water, innovatieve landbouw en
ondernemerschap, met de op €én na grootste binnenvaarthaven van Nederland. Ambitie drijft ons:
duizenden nieuwe woningen bouwen, een verbreding van de A27, uitbreiding van de binnenhaven
en aandacht voor duurzaamheid en natuur staan de komende jaren op de agenda. Op onze
vruchtbare grond voor groei hebben we aandacht voor jouw ontwikkeling, dus krijg je daar alle
ruimte voor. Samen met meer dan 500 enthousiaste collega’s werken we aan een stabiele
toekomst voor ondernemers en inwoners van onze gemeente.

Team Regie

Team Regie bestaat uit circa 30 bevlogen collega’s en werken consulenten voor inwoners die een
indicatie krijgen. Binnen team Regie werken de consulenten volgens het uitgangspunt ‘1 gezin, 1
plan, 1 regisseur’. De hulpvraag wordt door de consulent geanalyseerd en deze stelt een integraal
ondersteuningsplan op aan de hand van inhoudelijke adviezen van experts. De consulent heeft als
regisseur de bevoegdheid tot rechtmatige en doelmatige beslissingen voor alle
maatwerkdienstverlening van de gemeente. Dit plan wordt getoetst en vastgelegd in een
beschikking. Team Regie is verantwoordelijk voor het monitoren van een tijdige, adequate



uitvoering van de voorzieningen. Stimulering van de zelfredzaamheid en de eigen kracht van de
inwoners staat hierbij centraal.

Wat bieden wij jou?

We belonen je graag voor je inzet. Want jij maakt bij ons het verschil! Wij investeren in de vitaliteit
van onze medewerkers met volop ruimte voor eigen initiatief, het ontwikkelen van talenten en een
optimale balans in werk en privé. Ook kun je rekenen op sociale collega’s en flexibele werktijden.
Verder ontvang je natuurlijk:

- Een salaris minimaal € 3777,- en maximaal € 5554,- (schaal 10) bij een fulltime
dienstverband (36 uur). We schalen je in op basis van opleiding en ervaring

- een functie van 24 - 36 uur per week

- Reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer

- Een zakelijke iPhone en een laptop

« 201,6 vakantie-uren bij een 36-urige werkweek

- Een individueel keuzebudget van 17,05%. Je kan hiermee bijvoorbeeld extra vakantie-uren
opnemen of laten uitbetalen als toevoeging op je salaris. Aan jou de keuze wat je met dit
budget doet!

- Nog een aantal mooie zaken, zoals een ABP-keuzepensioen, uitstekende verlofregelingen en

collectiviteitskorting voor je zorgverzekering.

Vruchtbare Grond Voor Groei

Altena is meer dan een bloeiende gemeente. Op onze vruchtbare grond groei jij met ons mee; als
specialist in je werk maar ook als mens. Voor je werkplek vinden we samen de juiste balans tussen
thuiswerken en op onze gemeentelocaties. Met talent management en onze Altena Academie
vergroot jij je kennis, vaardigheden en competenties. Dankzij onze projectenbank krijg je de kans
om jouw kwaliteiten in te zetten binnen andere teams. Daar profiteren we uiteindelijk allemaal van.
Zo blijven we ons ontwikkelen en maken we optimaal gebruik van de vruchtbare grond in onze
gemeente.

Klinkt goed toch?

Kom jij bij ons het verschil maken? Solliciteer dan direct en stuur je cv en motivatie via de
sollicitatiebutton op deze pagina. Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met Kurt
van Kasteren teammanager Regie via 0183-516100 of k.vankasteren@gemeentealtena.nl.

Let op: op deze vacature zit geen sluitingsdatum. Jij wil natuurlijk zo snel mogelijk weten of jouw cv
en motivatie voldoet aan onze verwachtingen. Zien we in jou onze nieuwe Regisseur Sociaal
Domein? Dan nemen we binnen enkele dagen contact met je op om een eerste kennismaking in te
plannen.

Acquisitie door recruitmentbureaus en zzp'ers: we waarderen je enthousiasme en vinden het fijn
dat je met ons wilt meezoeken naar de juiste kandidaat voor deze vacature. We vullen deze functie
echter zelf in. In andere gevallen zal de vacature op Flexwestbrabant.nl (DAS) worden
gepubliceerd.
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